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„KOMPETENCJE PRZYSZŁOŚCI DLA ADMINISTRACJI POLITECHNIKI ŁÓDZKIEJ”
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027, Priorytet 1 Umiejętności, Działanie 01.05 Umiejętności 
w szkolnictwie wyższym

Kryteria rekrutacji 
I edycja kursów z języka angielskiego i hiszpańskiego 

1. Rekrutacja ma charakter zamknięty, skierowany wyłącznie do kadry zaangażowanej 
w procesy administrowania Uczelnią i kadry kierowniczej Uczelni. 
2. Zaplanowano 2-etapowy proces rekrutacyjny w oparciu o: 
KRYTERIA FORMALNE:
a. status pracownika kadry zaangażowanej w procesy administrowania Uczelnią, tj. pracownika administracyjnego, badawczo/inżynieryjno-technicznego, bibliotecznego, pracownika obsługi, nauczyciela akademickiego, wykonujących zadania administracyjne lub techniczne oraz kadry kierowniczej Uczelni (w tym nauczyciele akademiccy) tj. osoby pracujące na Uczelni, pełniące funkcje kierownicze bądź zajmujące stanowiska kierownicze,
b. akceptację bezpośredniego przełożonego,
c. zatrudnienie w PŁ co najmniej na czas trwania formy wsparcia. 
Weryfikacja kryteriów: spełnia/nie spełnia 
oraz 
KRYTERIA MERYTORYCZNE:
Ze względu na systemowy charakter procesów internacjonalizacji w Politechnice Łódzkiej oraz przenikanie komponentu międzynarodowego do różnych obszarów funkcjonowania Uczelni możliwość ubiegania się o udział w szkoleniach językowych przysługuje całej kadrze zaangażowanej w procesy administracyjne i zarządcze Uczelnią. Wysokie kompetencje językowe pracowników Politechniki Łódzkiej stanowią czynnik niezbędny do realizacji Strategii Politechniki Łódzkiej na lata 2025–2030, w szczególności w obszarze INTERNACJONALIZACJA.
Język angielski – szkolenia realizowane na różnych poziomach zaawansowania (A1–C2). 
Kwalifikacja uczestników zostanie przeprowadzona na podstawie testu kwalifikacyjnego. Uczestnicy zostaną przypisani do odpowiednich grup zgodnie z wynikami testu oraz dostępnością miejsc. Liczba poszczególnych grup zaawansowania zostanie ustalona w oparciu o zidentyfikowane zapotrzebowanie w ramach rekrutacji (łącznie uruchomionych zostanie 8 grup). 
Język hiszpański - poziom A1
Kwalifikacja na podstawie kolejności zgłoszeń (uruchomiona zostanie 1 grupa).
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