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Dzień 2

o Zawartość kursu 
e-learningowego



Integracja

o Integracja – jak to robić 
zdalnie?



Dostęp i motywacja

w e-learningu…



Dostęp

1. W jaki sposób poinformujesz 
studentów, jak poruszać się po 

kursie?
2. Jakie informacje musisz tam 

zawrzeć?
3. Jakich narzędzi Wikamp-owych 

możesz użyć?



Narzędzia Wikamp-owe

o Powitanie w kursie z informacją 
o instrukcji poruszania się po 
kursie

o Książka
o Słownik
o Forum
o ………



Motywacja

o Jakie
o Są 
o Twoje
o Pomysły
o Na 
o Motywowanie?



Motywacja
o Quizy
o Znalezienie/zrobienie mema 

(tematycznego)
o Daily/weakly meeting
o Interaktywne narzędzia
o Ulgi przy zaliczeniu
o Forum
o Krótkie filmiki
o Wzajemna ocena
o Porcjowanie materiału
o Zadania zespołowe



Motywacja o Określenie jasno celu nauki
o Krótkoterminowe, małe cele
o Różnicowanie materiału 
o Śledzenie postępów
o (Regularna komunikacja i 

feedback)
o Grywalizacja
o Odznaki
o Dodatkowe zadania (wyżej 

punktowane) dla aktywnych
o Przywileje



Budowanie relacji/zespołu

 
w e-learningu…



Budowanie relacji/zespołu

 

Formy budowania relacji w trakcie 
kursu:

o FlipGrid
o Wordwall
o Forum 
o Żarty tematyczne
o …



Wymiana informacji

w e-learningu…



ss ss



Pigułki wiedzy

Rady:

o Staraj się, aby nagłówki nie 
przekraczały 6 słów

o Unikaj używania więcej niż 20 
słów w jednym zdaniu

o Dąż do 150 słów w jednym 
akapicie

o Wyróżnij ważne pojęcia za 
pomocą różnych kolorów i 
czcionek

o Unikaj żargonu, używaj 
potocznych sformułowań

o Używaj strony czynnej
o Ogranicz się do zasadniczych 

zagadnień



Perusall



ABC learning design
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