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Regulamin uczestnictwa
w projekcie ,,Ksztatcenie na potrzeby gospodarki w Politechnice Lédzkiej”

wspotfinansowanym przez Unie Europejska w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Priorytet 1 Umiejetnosci, Dziatanie 01.05 Umiejetnosci
w szkolnictwie wyzszym

. Podstawowe informacje o projekcie
81

1. Projekt ,,Ksztatcenie na potrzeby gospodarki w Politechnice £dédzkiej” realizowany jest
przez Politechnike £6dzka, zwang dalej Uczelnia.

2. Projekt wspotfinansowany jest ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Priorytet 1 Umiejetnosci,
Dziatanie 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym.

3. Projekt skierowany jest do:

e kadry dydaktycznej Politechniki £édzkiej zaangazowanej w realizacje procesu
ksztatcenia na kierunkach: Business, Society and Technology (Wydziat
Mechaniczny/Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego - International Faculty of
Engineering), Mechanika i Budowa Maszyn (Wydziat Mechaniczny),
Elektrotechnika (Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki),
Wzornictwo (Wydziat Technologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstylidw),
Menedzer Zywno$ci i Zywienia (Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci),
Architektura (Wydziat Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska),
Papiernictwo i Poligrafia (Centrum Papiernictwa i Poligrafii oraz Digital
Management (Wydziat Organizacji i Zarzadzania);

e studentow kierunkéw objetych wsparciem: Business, Society and Technology
(Wydziat Mechaniczny/Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego - International
Faculty of Engineering), Mechanika i Budowa Maszyn (Wydziat Mechaniczny),
Elektrotechnika (Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki),
Wzornictwo (Wydziat Technologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstylidw),
Menedzer Zywno$ci i Zywienia (Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci),
Architektura (Wydziat Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska),
Papiernictwo i Poligrafia (Centrum Papiernictwa i Poligrafii oraz Digital
Management (Wydziat Organizacji i Zarzadzania);

e Politechniki Lodzkiej jako podmiotu systemu szkolnictwa wyzszego i nauki.

4. Biuro projektu znajduje sie w siedzibie Centrum Obstugi Projektéw Politechniki £édzkiej
(budynek A33, wejscie A, Il pietro), ul. Zeromskiego 116, 90-924 £ 6dz.

5. Biuro Obstugi Beneficjenta do biezacej obstugi kadry dydaktycznej zaangazowanej
w realizacje procesu ksztatcenia oraz studentdéw kierunkéw objetych wsparciem, znajduje
sie w budynku A33, wejscie C, parter, ul. Zeromskiego 116, 90-924 +4dz i czynne jest
od poniedziatku do pigtku w godz. 10-13 (winda dla oséb niepetnosprawnych —wejscie B).

6. Okres realizacji projektu: od 01.06.2024 r. do 31.10.2029r.

7. Niniejszy Regulamin wraz z zatgcznikami okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,,Ksztatcenie na potrzeby gospodarki w Politechnice Lodzkiej”.
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8. Zapisy Regulaminu spetniajg zasady rownosci dostepu i réwnosci szans, w tym rownosci
ptci osob ubiegajacych sie o uczestnictwo w projekcie.

1. Stownik termindéw
§2

1. Uzyte w niniejszym Regulaminie terminy oznaczaja:

Uczelnia - Politechnika £6dzka z siedzibg w todzi przy ul. Zeromskiego 116, 90-924 £ 6dZ, NIP:
727-002-18-95, REGON: 000001583;

Projekt — przedsiewziecie pt. ,,Ksztatcenie na potrzeby gospodarki w Politechnice Lédzkiej”
wspotfinansowane ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Priorytet 1 Umiejetnosci, Dziatanie 01.05 Umiejetnosci
w szkolnictwie wyzszym;

EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus;

Instytucja Posredniczaca (IP) - Narodowe Centrum Badan i Rozwoju;

Regulamin - regulamin uczestnictwa w projekcie , Ksztatcenie na potrzeby gospodarki w
Politechnice £édzkiej”;

Kandydat/Kandydatka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie
»Ksztatcenie na potrzeby gospodarki w Politechnice tdédzkiej” na podstawie zasad
okreslonych w niniejszym regulaminie;

Uczestnik/Uczestniczka projektu — kandydat/kandydatka, ktéry zostat/a zakwalifikowany/a
do udziatu w projekcie na podstawie procedury rekrutacyjnej regulowanej przez regulamin
i podpisat/a Umowe uczestnictwa w projekcie ,Ksztatcenie na potrzeby gospodarki
w Politechnice tédzkiej”;

Biuro projektu — Politechnika £6dzka, Centrum Obstugi Projektow (bud. A33, wejscie A,
Il pietro), ul. Zeromskiego 116, 90-924 t6dz, tel. 42 631-21-07;

Biuro Obstugi Beneficjenta - Politechnika tdédzka, bud. A33, wejscie C, parter,
ul. Zeromskiego 116, 90-924 k6dz, czynne od poniedziatku do pigtku w godz. 10-13, (winda dla
0s6b niepetnosprawnych —wejscie B);

IFE — Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego Politechniki £6dzkiej - International Faculty of
Engineering;

W1 - Wydziat Mechaniczny Politechniki £6dzkiej;

W2 - Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki Politechniki tédzkiej;

W4 - Wydziat Technologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstyliow Politechniki £6dzkiej;

WS5 — Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywno$ci Politechniki Lédzkiej;

W6 — Wydziat Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska Politechniki tédzkiej;

W8 - Wydziat Organizacji i Zarzadzania Politechniki £6dzkiej;

CPP - Centrum Papiernictwa i Poligrafii Politechniki £6dzkiej;

Kierownik projektu — Rektor Politechniki £6dzkiej podejmujgcy decyzje wigzgce w zakresie
realizacji projektu ,,Ksztatcenie na potrzeby gospodarki w Politechnice Lddzkiej”.

. Zatozenia projektu
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1. Celem gtéwnym projektu jest dostosowanie oferty Politechniki £6dzkiej do potrzeb
rozwoju gospodarczego oraz zielonej i cyfrowej transformacji poprzez wsparcie rozwoju
kierunkow studiow ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy
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poprzez realizacje kompleksowych programéw wsparcia skierowanych do studentéw i
kadry prowadzgcej dydaktyke na kierunkach studiéw objetych projektem, tj. modyfikacja
istniejgcego programu ksztatcenia na siedmiu kierunkach oraz utworzenie nowego
programu ksztatcenia na jednym kierunku, wraz z realizacjg dodatkowych elementéw
ksztatcenia, zakup niezbednego sprzetu, podniesienie kwalifikacji i/ lub kompetencji 1200
0s6b uczestniczgcych w edukacji na poziomie wyzszym oraz rozwoéj kompetencji kadry
zaangazowanej w realizacje procesu ksztatcenia na kierunkach objetych projektem (105
0s6b).

Cel projektu zostanie osiggniety do wrzesnia 2029 poprzez realizacje kompleksowych
programOw wsparcia skierowanych do studentéw i kadry prowadzacej dydaktyke
na kierunkach studiéw objetych projektem.

Zakres merytoryczny projektu:

o modyfikacja istniejacych programow ksztatcenia na kierunkach Business, Society
and Technology, Mechanika i Budowa Maszyn, Elektrotechnika, Wzornictwo,
Menedzer Zywnos’ci i Zywienia, Architektura, Papiernictwo i Poligrafia,

e utworzenie nowego programu ksztatcenia na kierunku Digital Management,

e realizacja dodatkowych elementéw ksztatcenia, w tym stazy, kurséw/szkolen,
wizyt studyjnych, zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez praktykéw na w/w
kierunkach,

e realizacja dodatkowych elementdw ksztatcenia z zakresu cyberbezpieczenistwa
oraz Al dla studentéw wszystkich kierunkéw objetych wsparciem w projekcie,

e realizacja dodatkowych dziatan zmierzajacych do ograniczenia zjawiska
przedwczesnego konczenia nauki (dropout’u), w tym zajecia wyrownawcze z
matematyki, mechaniki technicznej, fizyki, rysunku, identyfikacji tekstylidw,
jezyka angielskiego, innych jezykéw obcych, szkole z kompetencji miekkich,
tutoring oraz konsultacje z psychologiem akademickim/psychologiem klinicznym,

e rozwdj kompetencji kadry zaangazowanej w realizacje procesu ksztatcenia
w zakresie kompetencji cyfrowych, rozwoju $wiadomosci i umiejetnosci na rzecz
zielonej transformaciji, kompetencji dydaktycznych (w tym wykorzystania
nowoczesnych metod dydaktycznych, metodyki ksztatcenia) i merytorycznych, w
tym stazy, kurséw/szkolen, wizyt studyjnych, zaje¢ dodatkowych prowadzonych
przez praktykéw na w/w kierunkach.

Cel projektu wpisuje sie w Program FERS, Priorytet | Umiejetnosci, cel szczegétowy
ESO4.5 ,Poprawa jakosci, poziomu wtaczenia spotecznego i skutecznosci systemoéw
ksztatcenia i szkolenia oraz ich powiagzania z rynkiem pracy — w tym przez walidacje
uczenia sie pozaformalnego i nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetencji
kluczowych, w tym umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetenciji cyfrowych,
oraz przez wspieranie wprowadzania dualnych systemow szkolenia i przygotowania
zawodowego (EFS+)”, w zakresie dostosowania oferty podmiotoéw systemu szkolnictwa
wyzszego do potrzeb rozwoju gospodarczego oraz zielonej i cyfrowej transformaciji.
Uczestnikami projektu sg wytgcznie studenci kierunkéw objetych wsparciem w projekcie
(1200 osob) oraz kadra zaangazowana w realizacje procesu ksztatcenia na tych
kierunkach (105 oséb).

Studenci biorgcy udziat w projekcie bedg pochodzili z czterech naboréw, na lata
akademickie 2025/26, 2026/27, 2027/28.

Gtoéwne rezultaty projektu to 1044 osoby uczestniczgce w ksztatceniu na poziomie
wyzszym, ktére nabyty kompetencje lub kwalifikacje dzieki wsparciu EFS+
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ktory dostosowat ksztatcenie do potrzeb rozwoju gospodarki oraz zielonej i cyfrowe;j

transformaciji.

8. Grupy docelowe i rodzaje wsparcia udzielone w ramach projektu:

Zadanie 1 - Rozwoj kompetencji kadry zaangazowanej w realizacje procesu ksztatcenia.

W ramach zadania zaplanowano:

wdrozenie modelu Learning Design Strategy;

zakup specjalistycznego oprogramowania wspierajgcego proces

ksztatcenia z wykorzystania publikacji naukowych wspieranych Al;

e oraz:
L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
1. Szkolenie z obszaru zrownowazonego rozwoju i SDG 105 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunkow
105 osdb biorgcych udziat w projekcie
I - Il kwartat 2026
2. Szkolenie z zakresu Gospodarki Obiegu Zamknietego 105 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunkow
105 osdb biorgcych udziat w projekcie
[l kwartat 2026 — | kwartat 2027
3. Szkolenie z zakresu tworzenia dostepnych materiatéw | 105 przedstawicieli kadry
cyfrowych dydaktycznej z kierunkow
biorgcych udziat w projekcie
7 edycji * 15 0s6b *12 godzin
Il - IV kwartat 2024
4, Szkolenie z zakresu metodyki tworzenia kurséw e- 105 przedstawicieli kadry
learningowych dydaktycznej z kierunkow
biorgcych udziat w projekcie
7 edycji * 15 0s6b *30 godzin
IV kwartat 2024 - Il kwartat 2025
5. Szkolenie z zakresu projektowania przedmiotow w 105 przedstawicieli kadry
formule cyfrowej w oparciu o metode flipped learning | dydaktycznej z kierunkdéw
biorgcych udziat w projekcie
7 edycji * 15 0s6b *12 godzin
Il - IV kwartat 2025
6. Szkolenie w obszarze pomiaréw struktury 3 przedstawicieli kadry
geometrycznej powierzchni dydaktycznej z kierunku
Mechanika i budowa maszyn
3 osoby (W1)
| kwartat 2025
7. Szkolenie w obszarze wspétrzednosciowych technik 3 przedstawicieli kadry
pomiarowych dydaktycznej z kierunku
Mechanika i budowa maszyn
3 osoby (W1)
IV kwartat 2024
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8. Szkolenie w obszarze metrologii przemystowej 3 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
3 osoby Mechanika i budowa maszyn
| kwartat 2025 (W1)
9. Szkolenie z zaawansowanych funkcji systemu ANSYS 10 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
2 grupy *5 oso6b Mechanika i budowa maszyn
I - Il kwartat 2025 (W1)
10. Szkolenie z zaawansowanych funkcji systemu 2 przedstawicieli kadry
HyperWORKS dydaktycznej z kierunku
Mechanika i budowa maszyn
2 osohy (W1)
| kwartat 2025
11. Szkolenie w obszarze niepewnosci pomiaréw 3 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
3 osoby Mechanika i budowa maszyn
Il kwartat 2025 (W1)
12. Wizyta studyjna (np. DMG Mori Polska, Haering 10 przedstawicieli kadry
Polska, Fanar S.A.) dydaktycznej z kierunku
Mechanika i budowa maszyn
10 os6b (W1)
IV kwartat 2024
13. Wizyta studyjna (np. Malow Sp. z 0.0.) 10 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
10 os6b Mechanika i budowa maszyn
Il kwartat 2026 (W1)
14. Wizyta studyjna w Monash University i Queensland 4 przedstawicieli kadry
University w Australii dydaktycznej z kierunku
Business, Society and
4 osoby Technology (W1/IFE)
IV kwartat 2024
15. Szkolenie z zakresu pomiardw instalacji niskiego 6 przedstawicieli kadry
napiecia wraz z obstuga oprogramowania i urzadzen dydaktycznej z kierunku
Elektronika (W2)
6 0s6b
IV kwartat 2025
16. Szkolenie z zakresu instalacji stacji tadowania 6 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
6 0sd6b Elektronika (W2)
IV kwartat 2025
17. Szkolenie z zakresu podstawowych wymagan i 6 przedstawicieli kadry

przepiséw prawnych dla uczestnikdéw rynku
elektromobilnosci w Polsce - stacje tadowania
pojazdéw

6 0séb
IV kwartat 2025

dydaktycznej z kierunku
Elektronika (W2)
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18. Szkolenie z zakresu pomiaréw elektrycznych stacji 6 przedstawicieli kadry
tadowania AC - zagadnienia teoretyczne i zajecia dydaktycznej z kierunku
praktyczne Elektronika (W2)

6 0s6b
IV kwartat 2025

19. Szkolenie z zakresu wymagan i przepiséw prawnych 6 przedstawicieli kadry
dotyczacych stacji tadowania w Polsce - zajecia dydaktycznej z kierunku
teoretyczne i praktyczne Elektronika (W2)

6 0s6b
IV kwartat 2025

20. Szkolenie z zakresu projektowania obwoddw 6 przedstawicieli kadry
elektronicznych z wykorzystaniem najnowszych dydaktycznej z kierunku
technologii Elektronika (W2)

1 grupa *6 os6b
IV kwartat 2025
21. Wizyta studyjna w University of Twente, Holandia 10 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
10 os6b Elektronika (W2)
Il kwartat 2025

22. Wizyta studyjna w Massachusetts Institute of 10 przedstawicieli kadry

Technology, USA dydaktycznej z kierunku
Elektronika (W2)

10 oséb

[l kwartat 2025

23. Szkolenie z obstugi oprogramowania do symulacji 5 przedstawicieli kadry

COMSOL dydaktycznej z kierunku
Elektronika (W2)

5 0s6b

IV kwartat 2025

24, Szkolenie z zakresu podstaw technicznych energetyki | 10 przedstawicieli kadry

jadrowej dydaktycznej z kierunku
Elektronika (W2)

10 oséb

Il kwartat 2025

25. Szkolenie z zakresu odnawialnych zrodet energii - 10 przedstawicieli kadry
KURS OZE (kolektory solarne, fotowoltaika, pompy dydaktycznej z kierunku
ciepta) Elektronika (W2)

10 oséb
IV kwartat 2025
26. Szkolenie z zakresu Edukaciji dla Zrownowazonego 8 przedstawicieli kadry

Rozwoju

2 edycje *4 osoby

dydaktycznej z kierunku
Wzornictwo (W4)
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Il kwartat 2024
27. Szkolenie z zakresu Circular Design 6 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
6 0sd6b Wzornictwo (W4)
IV kwartat 2024
28. Szkolenie z zakresu UX/UI 1 przedstawiciel kadry
dydaktycznej z kierunku
1 osoba Wzornictwo (W4)
| kwartat 2025
29. Szkolenie z zakresu NedGrafic 3 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
1 edycja *3 osoby Wzornictwo (W4)
| kwartat 2025
30. Szkolenie z zakresu Rhino 7 i KeyStay 1 przedstawiciel kadry
dydaktycznej z kierunku
1 osoba Wzornictwo (W4)
Il kwartat 2024
31. Szkolenie z zakresu VR 2 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
2 osoby Wzornictwo (W4)
IV kwartat 2024
32. Szkolenie z zakresu VR 8 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
2 edycje *4 osoby Wzornictwo (W4)
IV kwartat 2024
33. Szkolenie z zakresu audytu wewnetrznego 2 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
2 osohy Menadzer Zywnosci i
Il kwartat 2024 Zywienia (W5)
34. Szkolenie z zakresu zarzadzania bezpieczeristwem 2 przedstawicieli kadry
zywnosci dydaktycznej z kierunku
Menadzer Zywnosci i
2 osoby Zywienia (W5)
Il kwartat 2024
35. Studia podyplomowe z zakresu zarzadzania 2 przedstawicieli kadry
projektami dydaktycznej z kierunku
Menadzer Zywnosci i
2 osoby Zywienia (W5)
IV kwartat 2024 - Il kwartat 2025
36. Staz przemystowy 8 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
8 0séb Menadzer Zywnosci i
Il kwartat 2025, Il kwartat 2026 Zywienia (W5)
37. Wizyta studyjna w zaktadach z branzy HoReCa oraz 10 przedstawicieli kadry

przemystu spozywczego

6 wizyt *10 pracownikdéw

dydaktycznej z kierunku
Menadzer Zywnosci i
Zywienia (W5)
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Il kwartat 2024, | kwartat 2025, Ill kwartat 2025, |
kwartat 2026

38. Wyjazd studialny do Portugalii (Universidade de 3 przedstawicieli kadry
Lisboa) dydaktycznej z kierunku
Architektura (W6)
3 osoby
Il kwartat 2024
39. Wyjazdy studialne do Francji (Ecole Nationale 6 przedstawicieli kadry
Supérieure d'Architecture de Paris, L'Ecole Nationale dydaktycznej z kierunku
Supérieure d'Architecture de Montpellie) Architektura (W6)
2 wizyty *3 osoby
[l -1V kwartat 2025
40. Wyjazdy studialne do Hiszpanii (Real Academia de 9 przedstawicieli kadry
Bellas Artes de San Fernando, La Universidad de dydaktycznej z kierunku
Granada, Universitat Politécnica de Architektura (W6)
Catalunya)
3 wizyty *3 osoby
-1V kwartat 2024, Il kwartat 2025
41. Udziat w miedzynarodowej konferencji naukowej we 3 przedstawicieli kadry
Witoszech: International Conference on Green dydaktycznej z kierunku
Building (ICoGB 2024), Mediolan Architektura (W6)
3 osobhy
Il kwartat 2024
42. Udziat w miedzynarodowych konferencjach 9 przedstawicieli kadry
naukowych w Hiszpanii: 18th annual dydaktycznej z kierunku
International Technology, Education and Development | Architektura (W6)
Conference (INTED2024), Barcelona Conference on
Arts, Media & Culture (BAMC), International
Multidisciplinary Congress Phi.
3 konferencje *3 osoby
Il kwartat 2024, l1l-1V kwartat 2025
43. Szkolenie certyfikator DGNB (wersja on-line) 1 przedstawiciel kadry
dydaktycznej z kierunku
1 osoba Architektura (W6)
Il kwartat 2024
44, Szkolenie LBC (wersja on-line) 1 przedstawiciel kadry
dydaktycznej z kierunku
1 osoba Architektura (W6)
Il kwartat 2024
45, Wizyta w Cognition and Behaviour lab (COBElab) w 5 przedstawicieli kadry

Danii

5 0séb

dydaktycznej z kierunku
Digital Management (W8)
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IV kwartat 2024
46. Wizyta w Cognitive and Experimental Economics 5 przedstawicieli kadry
Laboratory, Department of Economics and dydaktycznej z kierunku
Management, University of Trento Digital Management (W8)
5 0s6b
| kwartat 2025
47. Wizyta w Laboratory of consumer studies fem sua in 5 przedstawicieli kadry
intra dydaktycznej z kierunku
Digital Management (W8)
5 0s6b
Il kwartat 2025
48. Wizyta w Virtual Reality and Augmented Reality lab 5 przedstawicieli kadry
Centre for Teaching and Learning Oxford University dydaktycznej z kierunku
Digital Management (W8)
5 0s6b
[l kwartat 2025
49. Wizyta w Hubro Education w Norwegii 5 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
5 0s6b Digital Management (W8)
Il kwartat 2026
50. Wizyta w “Virtual Reality Laboratory” na Marmara 5 przedstawicieli kadry
University dydaktycznej z kierunku
Digital Management (W8)
5 0s6b
[l kwartat 2026
51. Warsztaty dla kadry dydaktycznej z zakresu 30 przedstawicieli kadry
wykorzystania nowych technologii w osrodkach dydaktycznej z kierunku
zagranicznych w ramach wizyt studyjnych Digital Management (W8)
6 warsztatéw *5 osob
IV kwartat 2024 - Il kwartat 2025, Il - Il kwartat 2026
52. Wizyta w krajowym Centrum Biznesu i Symulacji we 5 przedstawicieli kadry
Wroctawiu dydaktycznej z kierunku
Digital Management (W8)
5 0s6b
Il kwartat 2024
53. Szkolenie z zakresu Modelowania 5 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
5 0s6b Digital Management (W8)
Il kwartat 2024
54. Szkolenie z zakresu wykorzystania wirtualnej 5 przedstawicieli kadry

rzeczywistosci

5 0séb
IV kwartat 2026

dydaktycznej z kierunku
Digital Management (W8)
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55. Szkolenie zIMAGO PRO 5 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
5 0s6b Digital Management (W8)
[l kwartat 2025
56. Szkolenie z obstugi pakietu oprogramowania 5 przedstawicieli kadry
projektowego Esko (ArtiosCAD, Studio, ArtPro+, dydaktycznej z kierunku
DeskPack, Automation Engine, RIP Imaging Engine) Papiernictwo i Poligrafia
(CPP)
7 os6b
Il kwartat 2024 - Il kwartat 2025
57. Szkolenie z zaawansowanej obstugi arkusza 6 przedstawicieli kadry
kalkulacyjnego Excel z elementami VBA dydaktycznej z kierunku
Papiernictwo i Poligrafia
6 0s6b (CPP)
IV kwartat 2025
58. Szkolenie z obstugi programu OpenLCA pt. Analiza 8 przedstawicieli kadry
cyklu zycia wyrobow i ustug (LCA) dydaktycznej z kierunku
Papiernictwo i Poligrafia
8 os6b (CPP)
| kwartat 2025
59. Szkolenie z obstugi programu Autodesk Fusion 360 6 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
6 0s6b Papiernictwo i Poligrafia
IV kwartat 2024 (CPP)
60. Wizyta studyjna w INP Pagora w Grenoble we Francji 3 przedstawicieli kadry
dydaktycznej z kierunku
3 osoby Papiernictwo i Poligrafia
Il kwartat 2024 (CPP)
61. Wizyta studyjna na Aalto University w Helsinkach w 3 przedstawicieli kadry
Finlandii dydaktycznej z kierunku
Papiernictwo i Poligrafia
3 osoby (CPP)
Il kwartat 2024

Zadanie 2 — Modyfikacja istniejgcego programu ksztatcenia na kierunku Business, Society and

Technology (W1/IFE) wraz z realizacjg dodatkowych elementéw ksztatcenia
W ramach zadania zaplanowano:

opracowanie zmodyfikowanego programu studiéw na kierunku Business, Society and

Technology;
recenzje rady biznesu;
benchmarking;

modyfikacje przedmiotéw na kierunku Business, Society and Technology w formule mini,

midi i maxi;

konsultacje metodyczne zmodyfikowanych przedmiotéw;

proces cyfryzacji zmodyfikowanych przedmiotéw;
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3 edycje konferencji metodycznych wraz z wydarzeniami towarzyszgcymi;
zatrudnienie EduMakera;

budowe modelu StudentPartnership T&L;

dodatkowe elementy ksztatcenia dla studentéw:

L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
Szkota letnia 40 studentéw kierunku
Business, Society and
1 edycja Technology
Il kwartat 2027
2. Szkolenie Lean Six Sigma Yellow Belt Studenci kierunku Business,
Society and Technology
3 edycje
[l kwartat 2027/2028/2029
3. Szkolenie Lean Six Sigma Green Belt Studenci kierunku Business,
Society and Technology
3 edycje

[l kwartat 2027/2028/2029

Zadanie 3 — Modyfikacja istniejgcego programu ksztatcenia na kierunku Mechanika i Budowa
Maszyn (W1) wraz z realizacjg dodatkowych elementdéw ksztatcenia
W ramach zadania zaplanowano:

opracowanie zmodyfikowanego programu studiow na kierunku Mechanika i Budowa
Maszyn;

recenzje rady biznesu;

benchmarking;

modyfikacje przedmiotdw na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn w formule mini, midi
i maxi;

konsultacje metodyczne zmodyfikowanych przedmiotéw;

proces cyfryzacji zmodyfikowanych przedmiotéw;

3 edycje konferencji metodycznych wraz z wydarzeniami towarzyszgcymi;

zatrudnienie EduMakera;

zakup: stanowisk dydaktycznych do metrologii wielkosci geometrycznych; ustugi
modernizacyjnej stanowiska do badania struktury geometrycznej powierzchni;
stanowiska do pomiardéw i ustawiania narzedzi skrawajgcych; systemu do monitorowania
procesow obrobczych (kamera monitorujgca + rejestracja/nagrywanie); stanowiska do
pomiaréw ksztattu; frezarki CNC; kompletu stanowisk do ksztatcenia w zakresie podstaw
mechaniki i maszyn prostych;

dodatkowe elementy ksztatcenia dla studentéw:

L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
1. Udziatu studentéw w zawodach/konkursie/konferencji | 20 studentéw kierunku
w ramach Studenckiego Kota Naukowego Mechanika i Budowa Maszyn
(W1)
4 edycje *5 0so6b
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IV kwartat 2025/2026/2027/2028

2. Mechaton 110 studentéw kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn
1 edycja *20 o0séb; 3, 4, 5 edycja *30 oséb (W1)
IV kwartat 2025/2026/2027/2028
3. Wizyty studyjne 1-dniowe Studenci kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn (W1)
6 wizyt *20 osdéb
IV kwartat 2026/2027/2028
4, Wizyty studyjne 2-dniowe Studenci kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn (W1)
6 wizyt *20 osd6b
Il kwartat 2027/2028/2029
5. Warsztaty dotyczace ksztattowania $ciezki kariery 24-40 studentéw kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn
2 grupy *12-20 osoéb (W1)
| kwartat 2028/2029
6. Zajecia z przedstawicielami przemystu Studenci kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn (W1)
7 spotkan

Il kwartat 2026/2027/2028/20289;
IV kwartat 2026/2027/2028

7. Szkolenia Autodesk Inventor zaawansowany z 20 studentdw kierunku
certyfikatem Mechanika i Budowa Maszyn
(W1)
2 edycje *10 oséb
Il kwartat 2028/2029

Zadanie 4 — Modyfikacja istniejgcego programu ksztatcenia na kierunku Elektrotechnika (W2) wraz
z realizacjg dodatkowych elementéw ksztatcenia
W ramach zadania zaplanowano:

e opracowanie zmodyfikowanego programu studiéw na kierunku Elektrotechnika;

e recenzje rady biznesu;

e benchmarking;

e modyfikacje przedmiotéw na kierunku Elektrotechnika w formule mini, midi i maxi;

e konsultacje metodyczne zmodyfikowanych przedmiotéw;

e proces cyfryzacji zmodyfikowanych przedmiotdw;

e 3 edycje konferencji metodycznych wraz z wydarzeniami towarzyszgcymi;

e zatrudnienie EduMakera;

e zakup: stanowiska do nauki pomiarow parametréw elektrycznych sieci niskiego napiecia
wystepujgcych w instalacjach OZE oraz stacjach tadowania samochodéw elektrycznych;
stanowiska do montazu stacji tadowania pojazdow elektrycznych jako stanowisk
laboratoryjnych do nauki prowadzenia badan eksploatacyjnych; obcigzenia
elektronicznego DC; programowalnego =zasilacza AC; oscyloskopu; generatora
funkcyjnego; trenazera rowerowego; zestawdw dydaktycznych do badania
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samochodowych napedéw elektrycznych; licencji na oprogramowanie do symulacji
zjawisk fizycznych wystepujgcych w uktadach inzynierii elektrycznej— COMSOL,;
e dodatkowe elementy ksztatcenia dla studentéw:

L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
1. Certyfikacja "Pomiary eksploatacyjne do 1 kV” 60 studentdéw kierunku
Elektrotechnika (W2)

4 edycje *15 0s6b
Il kwartat 2026/2027/2028/2029

Zadanie 5 — Modyfikacja istniejgcego programu ksztatcenia na kierunku Wzornictwo (W4) wraz z
realizacjg dodatkowych elementéw ksztatcenia
W ramach zadania zaplanowano:

e opracowanie zmodyfikowanego programu studiéw na kierunku Wzornictwo;

e recenzje rady biznesu;

e benchmarking;

e modyfikacje przedmiotéw na kierunku Wzornictwo w formule mini, midi i maxi;

e konsultacje metodyczne zmodyfikowanych przedmiotéw;

e proces cyfryzacji zmodyfikowanych przedmiotdw;

e 3 edycje konferencji metodycznych wraz z wydarzeniami towarzyszgcymi;

e zatrudnienie EduMakera;

e zakup: oprogramowania CAD - systemu do projektowania i wizualizacji 3D obiektow
przestrzennych: RHINO 7, KeyShot na potrzeby utworzenia Laboratorium Prototypowania;
oprogramowania CLO 3D - system do konstrukcji i wizualizacji 3D obiektéw ubioru na
cyfrowych awatarach na potrzeby utworzenia Laboratorium Prototypowania;
oprogramowania Adobe (Photoshop, Illustrator, Indesign, Premiere, After effects) na
potrzeby utworzenia Laboratorium Prototypowania; wyposazenia na potrzeby utworzenia
Laboratorium Tkactwa Zakardowego; oprogramowania NedGrafic do projektowania,
realizacji i wizualizacji 3D wyrobdéw tekstylnych i obiektdw przestrzennych;
specjalistycznej literatury przedmiotowej; wyposazenia Laboratorium VR; wyposazenia
Pracowni sitodruku; materiatdw zuzywalnych do realizacji projektéw studenckich;

e dodatkowe elementy ksztatcenia dla studentéw:

L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
Szkolenie z zakresu Edukaciji dla Zrownowazonego 90 studentow kierunku
Rozwoju Wzornictwo (W4)

3 edycje *3 grupy *10 os6b
IV kwartat 2025/2026/2027
2. Szkolenie z zakresu Circular Design 90 studentow kierunku
Wzornictwo (W4)

3 edycje *3 grupy *10 os6b
IV kwartat 2025/2026/2027
3. Szkolenie z zakresu UX/UI 90 studentdw kierunku
Wzornictwo (W4)
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3 edycje *3 grupy *10 os6b
| kwartat 2027/2028/2029
4. Szkolenie z zakresu VR 30 studentdw kierunku
Wzornictwo (W4)

3 edycje *2 grupy *5 os6b
| kwartat 2026/2027/2028

5. Szkolenie z systemoéw CAD - do projektowania, 90 studentdw kierunku
wizualizacji 3D Wzornictwo (W4)

3 edycje *3 grupy *10 os6b
Il kwartat 2026/2027/2028

6. Wizyty studyjne w firmach konserwatorskich i Studenci kierunku
placéwkach muzealnych we Wroctawiu i Wzornictwo (W4)
Krakowie

3 edycje *2 wizyty *15 studentéw
Il kwartat 2027/2028/2029

7. Wizyty studyjne na Wienna Desigh Week, Paris 45 studentéw kierunku
maison and object, London Design Wzornictwo (W4)
Week

3 edycje *15 studentéw

Il kwartat 2027/2028/2029
8. Pokaz kolekcji dyplomowych Studenci kierunku
Wzornictwo (W4)

1 edycja
| kwartat 2029

Zadanie 6 — Modyfikacja istniejacego programu ksztatcenia na kierunku Menedzer zywnosci i
zywienia (W5) wraz z realizacjg dodatkowych elementéw ksztatcenia
W ramach zadania zaplanowano:
e opracowanie zmodyfikowanego programu studiow na kierunku Menedzer zywnosci i
zywienia;
e recenzje rady biznesu;
e benchmarking;
e modyfikacje przedmiotéw na kierunku Menedzer zywnosci i zywienia w formule mini, midi
i maxi;
e konsultacje metodyczne zmodyfikowanych przedmiotéw;
e proces cyfryzacji zmodyfikowanych przedmiotdw;
e 3 edycje konferencji metodycznych wraz z wydarzeniami towarzyszgcymi;
e zatrudnienie EduMakera;
e dodatkowe elementy ksztatcenia dla studentéw:
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L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
Szkolenie z zakresu audytu wewnetrznego w 40 studentéw kierunku
systemach IFS/BRC Menedzer zywnosci i

zywienia (W5)
4 edycje *10 osob
Il kwartat 2026/2027/2028/2029

2. Szkolenie z zakresu zarzadzania bezpieczeristwem 40 studentéw kierunku

zywnosci Menedzer zywnosci i
zywienia (W5)

4 edycje * 10 os6b

IV kwartat 2025/2026/2027/2028

3. Certyfikacja w zakresie audytowania systemoéw 40 studentéw kierunku

zarzgdzania bezpieczenstwem zywnosci Menedzer zywnosci i
zywienia (W5)

4 edycji *10 os6b

Il kwartat 2026/2027/2028/2029

4. Szkolenie z certyfikatem z zakresu zywnosci 12 studentéw kierunku

ekologicznej Menedzer zywnosci i
zywienia (W5)

3 edycje *4 osoby

| kwartat 2027, | kwartat 2028, | kwartat 2029

5. Szkolenie z certyfikatem w zakresie stosowania 12 studentéw kierunku

systemu Nutri-Score Menedzer zywnosci i
zywienia (W5)

3 edycje *4 osoby

| kwartat 2027/2028/2029

6. Wizyta studyjna w zaktadach branzy HoReCa oraz 110 studentow kierunku

przemystu spozywczego Menedzer zywnosci i
zywienia (W5)
11 wizyt *10 osob
IV kwartat 2025/2026/2027/2028;
| kwartat 2027/2028/2029
7. Szkota letnia 54 studentow kierunku
Menedzer zywnosci i
3 edycje *18 osbéb zywienia (W5)
Il kwartat 2026/2027/2028
8. Bon naukowy 15 studentéw kierunku
Menedzer zywnosci i
3 edycje *5 0s6b zywienia (W5)
| kwartat 2027/2028/2029
9. Zajecia dodatkowe — warsztaty prowadzone przez Studenci kierunku Menedzer

praktykéw

4 edycje *3 warsztaty
IV kwartat 2025 - Il kwartat 2029

zywnosci i zywienia (W5)
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Zadanie 7 — Modyfikacja isthiejgcego programu ksztatcenia na kierunku Architektura (W6) wraz z
realizacjg dodatkowych elementéw ksztatcenia
W ramach zadania zaplanowano:

e opracowanie zmodyfikowanego programu studiéw na kierunku Architektura;

e recenzje rady biznesu;

e benchmarking;

e modyfikacje przedmiotéw na kierunku Architektura w formule mini, midi i maxi;

e konsultacje metodyczne zmodyfikowanych przedmiotéw;

e proces cyfryzacji zmodyfikowanych przedmiotdw;

e 3 edycje konferencji metodycznych wraz z wydarzeniami towarzyszgcymi;

e zatrudnienie EduMakera;

e zakup wyposazenia na potrzeby utworzenia Laboratorium badan nad aspektami

estetycznymi w architekturze;
e dodatkowe elementy ksztatcenia dla studentéw:

L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
Kurs on-line Energy Friendly Renovation Processes 45 studentéw kierunku
Architektura (W6)
3 edycje *15 os6b
Il kwartat 2026/2027/2028
2. Kurs on-line Design of energy-efficient buildings 45 studentow kierunku
Architektura (W6)
3 edycje *15 oséb
Il kwartat 2026/2027/2028
3. Kurs on-line Passive Solar Design Series - 45 studentow kierunku
Understanding Sun Architektura (W6)
3 edycje *15 os6b
Il kwartat 2026/2027/2028
4, Kursu on-line Passive Solar Design Series - Shading 45 studentow kierunku
Mask Architektura (W6)
3 edycje *15 os6b
Il kwartat 2026/2027/2028
5. Wyjazd studialny do Wtoch wraz z warsztatami in-situ | 90 studentéw kierunku
Architektura (W6)
6 wyjazdéw *15 studentow
[l kwartat 2026 - Il kwartat 2029

Zadanie 8 — Utworzenie nowego programu ksztatcenia na kierunku Digital Management (W8) wraz
z realizacjg dodatkowych elementéw ksztatcenia
W ramach zadania zaplanowano:

e opracowanie nowego programu studiow na kierunku Digital Management;

e recenzje rady biznesu;

e benchmarking;
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e opracowanie przedmiotéw na kierunku Digital Management w formule mini, midi i maxi;

e konsultacje metodyczne zmodyfikowanych przedmiotéw;

e proces cyfryzacji przedmiotéw;

e 3 edycje konferencji metodycznych wraz z wydarzeniami towarzyszgcymi;

e zatrudnienie EduMakera;

e zakup: specjalistycznego sprzetu do Pracowni Modelowania i Symulacji Biznesowych;
symulatora VR ,,Obrét i przyjecie surowcéw, materiatdbw do magazynu”; stanowisk
VRspot; licencji edukacyjnej zintegrowanego narzedzia stuzacego do realizacji zadan z
zakresu statystycznej analizy danych, raportowania, automatycznego przetwarzania
danych, czy Business Intelligence;

e dodatkowe elementy ksztatcenia dla studentéw:

L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa

Wizyta studyjna 1-dniowa 132 studentow kierunku
Digital Management (W8)

6 edycji *22 osoby
IV kwartat 2026/2027/2028

2. Certyfikowane szkolenia 15 studentéw kierunku Digital
Management (W8)
3 edycje *5 0s6b
Il kwartat 2027/2028/2029
3. Udziat w krajowych konferencjach naukowych, 6 studentow kierunku Digital
naukowo/technicznych Marketing (W8)
3 edycje *2 osoby

IV kwartat 2027 — Il kwartat 2028

Zadanie 9 — Modyfikacja istniejgcego programu ksztatcenia na kierunku Papiernictwo i Poligrafia
wraz z realizacjg dodatkowych elementéw ksztatcenia
W ramach zadania zaplanowano:
e opracowanie zmodyfikowanego programu studiéw na kierunku Papiernictwo i Poligrafia;
e recenzje rady biznesu;
e benchmarking;
e modyfikacje przedmiotéw na kierunku Papiernictwo i Poligrafia w formule mini, midi i
maxi;
e konsultacje metodyczne zmodyfikowanych przedmiotéw;
e proces cyfryzacji zmodyfikowanych przedmiotdw;
e 3 edycje konferencji metodycznych wraz z wydarzeniami towarzyszgcymi;
e zatrudnienie EduMakera;
e rozbudowa autorskiego oprogramowania WetEnd Simulator;
e utworzenie autorskiego programu wspomagajacego analize LCA dla wybranych
produktéw i procesow papierniczo-poligraficznych;
e zakup: stoiska ze standardowym oswietleniem/komory swietlnej z co najmniej czterema
standardowymi zrédtami swiatta (D50, A, UV oraz fluorescencyjne); cyfrowego analizatora
jakosci nadruku; weryfikatora kodéw kreskowych 1D i 2D; plotera tngcego; bezterminowej
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licencji PackSim Flexo, wraz z rocznym dostepem do aktualizacji, serwisu i systemu
zdalnego nauczania Sinapse DLMS; bazy danych dla analizy LCA; cyfrowego mikroskopu
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z oprogramowaniem do analizy i przetwarzania obrazéw 2D/3D;

dodatkowe elementy ksztatcenia dla studentéw:

L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
Szkolenie z obstugi oprogramowania Esko Studenci kierunku
Papiernictwo i Poligrafia
3 edycje *2 grupy
Il - I1Il kwartat 2026/2027/2028
2. Certyfikacja z obstugi pakietu programow Esko: Studenci kierunku
DeskPack, ArtPro+ Papiernictwo i Poligrafia
3 edycje
[l kwartat 2026/2027/2028
3. Certyfikacja z obstugi pakietu programow Esko: Studenci kierunku
ArtiosCAD, Studio Papiernictwo i Poligrafia
3 edycje
[l kwartat 2026/2027/2028
4. Certyfikacja z obstugi pakietu programow Esko: Studenci kierunku
Automation Engine, Imagine Engine Papiernictwo i Poligrafia
3 edycje
Il kwartat 2027/2028/2029
5. Szkolenie z obstugi programu OpenLCA Studenci kierunku
Papiernictwo i Poligrafia
3 edycje
| kwartat 2027/2028/2029
6. Wizyta studyjna do firmy Stora Enso w Ostrotece 60 studentdw kierunku
Papiernictwo i Poligrafia
3 wizyty *20 oséb
IV kwartat 2025/2026/2027
7. Wizyta studyjna do firmy Mondi w Swieciu 60 studentdw kierunku
Papiernictwo i Poligrafia
3 wizyty *20 oséb
Il kwartat 2026/2027/2028
8. Wizyta studyjna do firmy Werner Kenkel 60 studentdw kierunku
Papiernictwo i Poligrafia
3 wizyty *20 oséb
Il kwartat 2027/2028/2029
9. Konkurs na studenckie projekty badawcze zwigzane z | 6 studentéw kierunku

tematyka Papiernictwa i Poligrafii

3 edycje *2 osoby

[l kwartat 2027/2028/2029

Papiernictwo i Poligrafia
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Zadanie 10 — Realizacja dodatkowych elementow ksztatcenia dla studentéw

L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
Szkolenie z zakresu podstaw cyberbezpieczenstwa 15 studentow z kazdego
kierunku studiéw w
3 edycje *8 grup *30 godzin projekcie/ rok
| kwartat 2027 - Il kwartat 2029
2. Szkolenie z zakresu podstaw sztucznej inteligencji 15 studentéw z kazdego
kierunku studiéw w
3 edycje *8 grup *30 godzin projekcie/ rok
| kwartat 2027 - Il kwartat 2029

Zadanie 11 - Realizacja dodatkowych dziatan zmierzajgcych do ograniczenia zjawiska dropout’u
W ramach zadania zaplanowano:
e analize narzedzi drop-out;
e zatrudnienie psychologa akademickiego/psychologa klinicznego/ze specjalizacjg
kliniczna;
e zakup wyposazenia do Laboratorium Identyfikacji Tekstylidw (W4);
e dodatkowe elementy ksztatcenia dla studentéw:

L.p. Rodzaj i termin wsparcia Grupa docelowa
1. Tutoring (W1) Studenci kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn (W1)

3 edycje *8 m-cy
IV kwartat 2025 - Il kwartat 2026, IV kwartat 2026 - I
kwartat 2027, IV kwartat 2027 - Il kwartat 2028

2. Stypendium motywacyjne (W1) 6 studentow kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn
2 nabory *2 osoby *18 m-cy (W1)

1 nabdr *2 osoby *9 m-cy

IV kwartat 2026 — Il kwartat 2027, IV kwartat 2027 - I
kwartat 2028, IV kwartat 2028 - Il kwartat 2029

3. Zajecia wyrdwnawcze z matematyki/mechaniki Studenci kierunku Mechanika
technicznej (W1) i Budowa Maszyn (W1)

3 edycje *6 modutow *10 godzin

IV kwartat 2026 — | kwartat 2027, IV kwartat 2027 - |
kwartat 2028, IV kwartat 2028 — | kwartat 2009

4, Zajecia wyrdwnawecze z fizyki i matematyki dla Studenci | semestru kierunku
studentéw | semestru kierunku Elektrotechnika (W2) Elektrotechnika (W2)

3 edycje *2 przedmioty *30 godzin
IV kwartat 2026/2027/2028
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Tutoring (W2)

3 edycje *2 grupy *20 godzin
| - Il kwartat 2027/2028/2029

Studenci kierunku
Elektrotechnika (W2)

Zajecia wyrdwnawcze z rysunku (W4)

3 edycje *15 0s6b *60 godzin
IV kwartat 2025/2026/2027

45 studentdw kierunku
Wzornictwo (W4)

Zajecia wyrdwnawecze z identyfikacji tekstyliow (W4)

3 edycje *3 grupy *12 osdb *60 godzin
IV kwartat 2025 — | kwartat 2026, |V kwartat 2026 —|
kwartat 2027, IV kwartat 2027 - | kwartat 2028

108 studentéw kierunku
Wzornictwo (W4)

Zajecia podnoszace kompetencije z jezyka
angielskiego (W5)

3 edycje *4-5 osb6b
IV kwartat 2026 — | kwartat 2027, IV kwartat 2027 —|
kwartat 2028, IV kwartat 2028 — | kwartat 2029

12 -15 studentéw kierunku
Menedzer Zywnosci i
Zywienia (W5)

Zajecia podnoszgce kompetencije z jezyka obcego
nowozytnego innego niz angielski (W5)

3 edycje *4-5 osb6b
| -1l kwartat 2026/2027/2028

12 -15 studentéw kierunku
Menedzer Zywnosci i
Zywienia (W5)

10.

Tutoring (W5)

8 edycji *4 m-ce
I -1l kwartat 2026, | - Il kwartat 2027, | - Il kwartat
2028, | - Il kwartat 2029

Studenci kierunku Menedzer
Zywnosci i Zywienia (W5)

11

Szkolenia z kompetencji miekkich (W5)

11 edycji *10-20 os6b *6 godzin

IV kwartat 2025, IV kwartat 2026 - | kwartat 2027, IV
kwartat 2027 — | kwartat 2028, IV kwartat 2028 — |
kwartat 2029

110 - 220 studentow
kierunku Menedzer Zywno$ci
i Zywienia (W5)

12.

Warsztaty doszkalajgce z rysunku odrecznego (W6)

3 edycje *12 grup *10 oséb *6 godzin
IV kwartat 2025/2026/2027

360 studentdéw kierunku
Architektura (W6)

13.

Tutoring (W8)

3 edycje *8 m-cy

IV kwartat 2025 - Il kwartat 2026, IV kwartat 2026 - I
kwartat 2027, IV kwartat 2027 — Il kwartat 2028, IV
kwartat 202 - |l kwartat 2029

Studenci | roku studiow
kierunku Digital Management
(W8)

14.

Zajecia wyrdwnawcze z matematyki/fizyki (W8)

80 - 120 studentoéw kierunku
Digital Management (W8)

(i

PL Politechnika todzka
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8 grup *10-15 0s6b *20 godzin
| kwartat 2026/2027/2028/2029
15. Zajecia wyrownawcze z matematyki (e-learning + Studenci | semestru studiow
stacjonarnie) na kierunku Papiernictwo i Poligrafia kierunku Papiernictwo i
Poligrafia
4 edycje *20 godz.
IV kwartat 2025/2026/2027/2028
16. Tutoring dla studentow z kierunkéw Architektura, 387 studentdéw kierunkow:
Wozornictwo, Business, Society and Technology, Architektura, Wzornictwo,
Papiernictwo i Poligrafia Business, Society and
Technology, Papiernictwo i
3 edycje *129 os6b *15 godzin Poligrafia
| kwartat 2026/2027/2028

V. Zasady rekrutacji
84

1. Rekrutacja do zadania 1 zostanie przeprowadzona w oparciu o kryteria formalne
i merytoryczne:
KRYTERIA FORMALNE

e status pracownika dydaktycznego Uczelni;

e potwierdzenie uczestnictwa w tworzeniu lub modyfikacji programoéw ksztatcenia
kierunkow objetych projektem;
Weryfikacja kryterium: spetnia/nie spetnia.

KRYTERIA MERYTORYCZNE

e petnienie funkcji zwigzanej z ksztatceniem lub udziat w komisjach dydaktycznych,
jakosci ksztatcenia lub innych gremiach zwigzanych z ksztatceniem w ciggu
ostatnich 48 miesiecy (razem max 15 pkt);

e liczba grup studenckich, z ktérymi nauczyciel akademicki prowadzit zajecia,
w ciggu 2 dowolnie wybranych semestrow z ostatnich 48 miesiecy (maksymalnie
20 grup, punktowane 1 punkt kazda; razem max 20 pkt);

e nominacje lub wygrane konkursu Samorzadu Studenckiego Politechniki Lédzkiej
na Najlepszego Wyktadowce, w ciggu ostatnich 48 miesiecy (max 10 pkt);

e wyniki ostatniej oceny okresowej nauczyciela akademickiego w czesci dotyczace;j
dydaktyki (wynik ostatniej oceny réwna sie liczbie przyznanych punktéw; max 6
pkt);

e nauczyciel akademicki ma prawo wybra¢ 2 dowolne semestry z ostatnich 48
miesiecy — pozwala to zapewnié rdwne szanse dla osdb, ktére miaty przerwe
w prowadzeniu zaje¢ (np. ze wzgledu na dtugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop
naukowy, macierzynskiiin.).

2. Rekrutacja studentéw na kierunki studiéw modyfikowane lub nowotworzone w projekcie,
w ramach zadan 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 i 9 jest rekrutacjg otwartg poprzez portal rekrutacyjny
dostepny na https://rekrutacja.p.lodz.pl/ w oparciu o:

e Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

e aktualng Uchwate Senatu Politechniki tédzkiej w sprawie zasad przyje¢ na studia
lill stopnia (obecnie jest to Uchwata nr 36/2022);
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Zarzadzenie nr 29/2021 Rektora Pt w sprawie zasad podejmowania studiow
przez cudzoziemcow.

Rekrutacja studentéw na dodatkowe elementy ksztatcenia przewidziane do realizacji w
zadaniach 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10i 11 jest rekrutacjg zamknietg i zostanie przeprowadzona
w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne:

KRYTERIA FORMALNE

status studenta, odpowiedni stopien studidw oraz kierunek adekwatny
do rekrutacji dla zadania;

zgtoszenie zgodnie z wytycznymi: m.in. termin, forma oraz czas zgtoszenia.
Weryfikacja kryterium: spetnia/nie spetnia.

KRYTERIA MERYTORYCZNE

specjalizacja na kierunku adekwatna do wybranej formy wsparcia (max 5 pkt);
aktywnosci ponadprogramowe (zaswiadczenia dokumentujgce czynny udziat
w organizacjach studenckich np. kota naukowe, samorzad studencki, udziat
w projektach — maksymalnie 4 zaswiadczenia punktowane 0.5 pkt kazdy; max 2
pkt);

i/lub

osiaggniecia naukowe/dorobek indywidualny (ukoriczone kursy, szkolenia
potwierdzone certyfikatem badz dyplomem $cisle zwigzane ze studiowanym
kierunkiem studiéw, dyplom uczestnictwa w finale konkursu naukowego
lub projektowego na poziomie minimum regionalnym (maksymalnie 6
certyfikatéw punktowane 0.5 pkt kazdy; max 3 pkt);

test wiedzy i kompetenciji (liczba pkt z testéw) — dotyczy tylko zadania 11.

Rekrutacja uczestnikéw koordynowana jest przez Biuro projektu.
Rekrutacja uczestnikéw odbedzie sie oddzielnie do kazdej formy wsparcia.
Nabor ogtaszany jest na stronie internetowej projektu.

Proces rekrutac;ji:

dziatania informacyjno-promocyjne maja charakter wspierajacy
z uwzglednieniem zasady rownosci szans K i M oraz zapewnig dostep dla oséb
niepetnosprawnych;

dokumenty sg dostepne w réznych formach (papierowa, elektroniczna MS
FORMS);

istnieje mozliwos¢ uzyskania informacji droga telefonicznag/mail;

spotkania informacyjne prowadzone sag w miejscach dostosowanych dla oséb
niepetnosprawnych (brak barier architektonicznych: podjazdy, windy);

lista rankingowa i lista rezerwowa publikowana sg z podziatem na K/Mi liczbg pkt;
o zakwalifikowanie do projektu Kandydaci/Kandydatki zostang poinformowani
drogg elektroniczng e-mailowg i/lub telefoniczng;

w sytuacji zbyt matej liczby zgtoszen: przedtuzenie rekrutaciji, intensyfikacja
dziatan informacyjno-promocyjnych;

zakwalifikowani Kandydaci/Kandydatki do projektu zobowigzani beda
do podpisania w Biurze Obstugi Beneficienta Umowy uczestnictwa
wraz z zatgcznikami, w ciggu 5 dni kalendarzowych od otrzymania informac;ji
o zakwalifikowaniu sie do projektu;

Kandydaci/Kandydatki, ktorzy nie zostang zakwalifikowani do projektu ze wzgledu
na brak miejsc, zostang wpisani na liste rezerwowa;
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w razie zwolnienia sie miejsc z listy podstawowej, Kandydaci/Kandydatki z listy
rezerwowej zostang poinformowani o mozliwosci przystgpienia do projektu,
a w dalszej kolejnosci do podpisania Umowy uczestnictwa wraz z integralnymi
zatgcznikami;

limity miejsc w poszczegélnych dziataniach ustalone sg na podstawie zapisow
zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu.

przystapienie Kandydata/Kandydatki do procesu rekrutacji jest rownoznaczne
z zaakceptowaniem niniejszego Regulaminu wraz z zatgcznikami.

V. Prawa i obowigzki Uczestnika/Uczestniczki projektu
85

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:

udziatu w projekcie wedtug indywidualnego wyboru;

otrzymania materiatdéw/pomocy dydaktycznych do realizowanych dziatan;
otrzymania pisemnego potwierdzenia uczestnictwa w projekcie po zakonczeniu
wybranej formy wsparcia pod warunkiem uzyskania wymaganej frekwencji
na poziomie 80%.

86

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowiagzuje sie do:

przestrzegania Umowy i Regulaminu uczestnictwa w projekcie oraz innych aktow
wewnetrznych Uczelni wydanych przez organy do tego upowaznione;
wypetniania i podpisywania dokumentéw niezbednych do realizacji projektu,
wtym Formularza danych osobowych (zatgcznik nr 1 do Umowy)
oraz Oswiadczenia Uczestnika/Uczestniczki projektu (zatgcznik nr 2 do Umowy);
przystapienia do egzamindw koncowych (jesli wymaga tego wybrana forma
wsparcia);

uczestnictwa w bilansie kompetencji, w tym wypetniania pre-testow i post-testow,
ktére pozwolg na ocene umiejetnosci i predyspozycji naturalnych oraz nabytych w
ramach projektu (jezeli wymaga tego wybrana forma wsparcia);

regularnego uczestniczenia w wybranych formach wsparcia zgodnie
zharmonogramem zaje¢ oraz wytycznymi o0sob prowadzacych zajecia,
potwierdzonego wtasnym podpisem na liscie obecnosci i uzyskania wymaganej
frekwencji na poziomie min. 80% godzin dydaktycznych przewidzianych
w wybranej formie wsparcia;

brania udziatu w badaniach monitorujacych i ewaluacyjnych prowadzonych
przez Uczelnie i inne instytucje do tego upowaznione na potrzeby realizacji
projektu, zaréwno w trakcie, jak i po zakonczeniu otrzymywania wsparcia
w ramach projektu;

biezgcego informowania Biura projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktécié¢ dalszy udziat Uczestnika/Uczestniczki w projekcie;

niezwtocznego poinformowania Biura projektu w formie mailowej lub pisemnej
o kazdej zmianie swoich danych osobowych;
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e przestrzegania wewnetrznych regulamindw, ustalonego porzadku pracy
i przepiséw przeciwpozarowych oraz zasad BHP obowigzujgcych w miejscach
odbywania zajec;

e wykorzystania nabytych kompetencji w trakcie realizacji projektu w ramach
obowigzkéw stuzbowych (dotyczy kadry dydaktycznej podnoszacej kompetencje
dydaktyczne w ramach projektu).

87

Udziat we wszystkich dziataniach realizowanych w ramach projektu jest bezptatny.

W przypadku zaprzestania uczestnictwa w wybranych dziataniach z winy
Uczestnika/Uczestniczki projektu lub niedotrzymania wymaganego poziomu frekwencji,
zwyjatkiem zdarzen losowych i choroby, Uczestnik/Uczestniczka projektu
zobowigzany/zobowigzana jest do zwrotu otrzymanych materiatdw szkoleniowych
oraz pozbawiony zostaje mozliwosci uczestniczenia w innych formach wsparcia
oferowanych w ramach przedmiotowego projektu.

VI. Postanowienia koricowe
88

Politechnika to6dzka nie gwarantuje udziatu w projekcie wszystkim zainteresowanym
Kandydatom/Kandydatkom.

Regulamin jest opublikowany na stronie internetowej projektu skad Kandydat/Kandydatka
moze go w kazdym czasie pobrac i sporzadzi¢ z niego wydruk. Regulamin jest réwniez
dostepny do wgladu w siedzibie Biura projektu.

Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmiany postanowien niniejszego Regulaminu.
W przypadku wprowadzenia zmian Biuro projektu niezwtocznie zamiesci stosownag
informacje wraz z aktualnym Regulaminem na stronie internetowej projektu oraz w Biurze
projektu.

89

Kandydat/Kandydatka oswiadcza, iz zapoznat/zapoznata sie z Regulaminem oraz spetnia
warunki uczestnictwa w projekcie okreslone w Regulaminie.

Kandydat/Kandydatka jest Swiadomy/swiadoma odpowiedzialnosci,
w tym odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego), za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawda i oswiadcza, ze dane zawarte w ztozonych
dokumentach rekrutacyjnych/zgtoszeniowych sg zgodne ze stanem faktycznym
i prawnym.

810

W sprawach spornych ostateczna interpretacja Regulaminu projektu lezy w kompetenciji
Kierownika projektu — prof. dr hab. inz. Krzysztofa J6zwika — Rektora Politechniki tédzkie;.
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1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem wymagaja formy pisemnej.

2. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
dokumenty programowe, a takze przepisy wynikajace z wtasciwych aktéw prawa
wspolnotowego i polskiego, w szczegolnosci Kodeksu cywilnego
i ustawy o ochronie danych osobowych.

3. Regulamin obowigzuje przez okres realizacji projektu.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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